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LA CHARMAIE

RESIDENCE

La Résidence La Charmaie est un EMS qui compte 62 lits longs séjours, 3 unités
de court séjour et un Foyer de Jour de 15 places. Il est géré par la société La
Charmaie SA, institution d'intérét public a but non-lucratif, dont la commune
de Collombey-Muraz est lactionnaire unique. Nous recherchons :

Un-e responsable ressources humaines
(50-70%)

Profil :

« Titulaire d'un brevet fédéral de spécialiste RH ou formation jugée équivalente
+ Quelques années d'expérience

« Rigoureux, organisé, autonome, flexible, sens du travail en équipe

Principales activités :

+ Développer et mettre en ceuvre les processus et outils de gestion du
personnel

+ Assurer un service de conseils pour toutes les questions RH et
d'accompagnement, y compris la formation et les principes dévaluation de
la performance

+ Gérer le logiciel de gestion du temps PEP

« Effectuer les déclarations maladie et accident et en assurer le suivi

La personne engagée a ce poste est rattachée hiérarchiquement au Directeur.
Conditions salariales selon le Statut du Personnel de TAVALEMS.
Entrée en fonction 1" décembre 2019 ou a convenir.

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur dossier de
candidature complet jusqu’au 30 septembre 2019 par courrier ou par e-mail
a: direction@charmaie.ch

Seules les candidatures correspondant au profil recherché recevront une
réponse de notre part.

Résidence La Charmaie
K Direction - Place sous 'Eglise 3 - 1893 Muraz - www.charmaie.ch




